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TABLA 1. VALORACION DEL IMPACTO
RIESGOS DE
NIVEL DESCRIPTOR GESTION NIVEL DESCRIPTOR
5 Catastrofi Si el hecho llecara a 20 [
Si‘el hecho llegara a
" Mayor presentarse, tendria 10 Mayor
altas consecuencias
aletgctos sobre la
presentarse, tendria
3 Moderado medianas 5 Moderado
consecuencias 0
efectos sobre la
Si el hecho llegara a
presentarse, tendria
2 Menor bajo impacto o
efecto sobre la
entidad
STerhecno llegara a
. presentarse, tendria
1 Insignificante !
consecuencias 0
sfertne minimne
TABLA 2. PROBABILIDAD DE OCURRENCIA
DEL RIESGO
NIVEL DESCRIPTOR DESCRIPCION _| FRECUENCIA|
Se espera que el
evento ocurraen la |Mas de 1 vez al
5 Casi seguro -
mayoria de las afio.
circunstancias
S VaDTE Ue €T e de T
4 Probable evento oourra enla. | e, e el yitimo
mayoria de las =
o > afio.
El evento podra Al'menos de 1
ocurrir en algun vez en los
3 Posible momento ultimos 2 afos.
Elevento puede |al menos de 1
2 Improbable ocurrir en algun vez en los
momento ultimos 5 afios
El evento puede
ocurrir solo en
. Raravez circunstancias No se ha
excepcionales (poco | presentado en
los ultimos 5
normales). afos
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