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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE ARAUCA, como organismo encargado del control y
vigilancia fiscal de los recursos publicos del Departamento, busca la proteccion y promocién de la
seguridad y salud de sus trabajadores, a través de acciones tendientes a prevenir los accidentes y
enfermedades laborales, o, en consecuencia, mitigar los efectos que estos puedan causar sobre el
trabajador.

Conocedores de los peligros y riesgos a los que se exponen continuamente sus trabajadores, la
direcciéon se compromete a destinar los recursos humanos, técnicos y financieros necesarios para el
disefio, implementacién y mejora del Sistema de gestion de seguridad y salud en el Trabajo y en funcién
de ello, el cumplimiento de los siguientes lineamientos:

Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles
Cumplir con la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales
Fortalecer las acciones de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias
Mejorar continuamente el Sistema de Gestion de seguridad y Salud en el Trabajo

La direccion garantiza la divulgacion y disponibilidad de esta politica a todos los niveles de la
organizacion, asi como a proveedores y contratistas. Es deber de todos darle cumplimiento a la misma,
asi como a las directrices de seguridad y salud establecidos por la CONTRALORIA DEPARTAMENTAL
DE ARAUCA.

Se firma a los 17 dias del mes de junio de 2019.
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LOURDES ROCIO MARTINEZ PEROZA
REPRESENTANTE LEGAL
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE ARAUCA

jControl fiscal y ambiental con la participacién de todos!
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